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দ˖র/সং̝ার কম ȟস˫াদেনর সািব ȟক িচɖ 
(Overview of the Performance of the Department/Organization) 

সা˩িতক অজȟন, চɇােলʛ এবং ভিবΜৎ পিরক˾না 
সা˩িতক বছেরর (৩ বছর) অজন ȟ সӑহ 

অবকাঠােমাগত উˑয়ন: 
ক) িডসেট˓ লািন ȟং িথেয়টার ̝াপন। 
খ) কেলজ কɇা˫ােসর অংশিবেশষেক ǯɶাজ সািকȟট কɇােমরা এর আওতায় আনয়ন। 
গ) একােডিমক ভবন, ǯহাে̌ল, কেলজ মসিজদ ও আবািসক এলাকার সামিɊক অবকাঠােমাগত উˑয়ন। 
 
একােডিমক কায ȟɈম: 
ক) িরিডং Ͱেমর উˑয়ন সাধন। 
খ) ই-লাইেɝরী কায ȟɈম চাӗকরণ। 
গ) Ѿেড˂ Ζােনজেম˂ িসে̙ম চাӗকরণ।  
ঘ) ছাɖ-ছাɖীেদর বােয়ােমিɑক হািজরা চাӗকরণ। 
 
গেবষণা, ɛিশɻণ ও ɛকাশনা 
ক) িনয়িমতভােব ময়মনিসংহ ǯমিডেকল জান ȟােলর বছের ৪ɪ ইӟ ɛকাশ করণ। 
খ) িশɻকগণেক ɪিচং ǯমথডলজী িবষেয় ɛিশɻন ɛদান। 
গ) ছাɖ-ছাɖীকҸȟক িশɻক ӒΙায়ণ Εব̝া চাӗকরণ। 
 
ǯসবা সংɈাˉ 
ক) িপিসআর Ιাব ̝াপন ও পিরচালনা। 
খ) বােয়ােকিমি̘ িবভােগর সািভ ȟস Ιাব ও Δাথলিজ Ιাব Ӕেগাপেযাগী করার ɛেয়াজনীয় পদেɻপ Ɋহণ। 
গ) Ιাব Ζােনজেম˂ িসে̙ম চাӗকরণ। 
ঘ) িসɪেজন চাট ȟার হালনাগাদ করণ। 
 
ɛািত̎ািনক Εাব̝াপনা 
ক) িবিডেরেনর (BdREN) এেসািসেয়ট ǯমͯারশীপ Ɋহণ। 
খ) িডিজটাল ̤ারক নাͯার Εবহার। 
গ) ǯহাে̙ল Ζােনজেম˂ িসে̙ম চাӗকরণ। 
ঘ) অিফস Ζােনজেম˂ িসে̙ম চাӗকরণ। 
ঙ) এম˚য়ী Ζােনজেম˂ িসে̙ম চাӗকরণ। 

সমΝা ও চɇােলেʛ সӒহ 

ক) িনরাপদ ও ছাɖ-িশɻকবাːব িশɻা-পিরেবশ িনি̃ত করণ। 
খ) ɛেয়াজনীয় সংক ɶাসͰেমর ও িশɻকগেণর অিফসকেɻর ·˾তা। 
গ) ǯপা̙Ɋɇাҟেয়ট ছাɖ-ছাɖীেদর আবাসন িনি̃ত করণ এর সমΝা। 
ঘ) ছাɖ-ছাɖীেদর মাঠ ɛিশɻেণর জΓ যানবাহেনর ·˾তা। 
ঙ) ছাɖ-ছাɖী অӂপােত ɛেয়াজনীয় িশɻক ও জনবেলর অভাব। 
চ) কɇা˫াস ইন˂ারেনট ǯনটওয়ািকȟং এর অভাব।  
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ভিবΜত পিরক˾না 

ক) িশɻকেদর গেবষনা কােজ আরও ǯবিশ সংӔɳ করার উেʸেΚ বােয়া̙ɇাɪসɪɼ এবং িরসাচ ȟ ǯমেথাডলিজর 
উপর ɛিশɻণ ɛদান এর উেΑাগ Ɋহণ। 

খ) অিফস Εাব̝াপনা ও সািব ȟক সকল িবষেয় ʹʺাচার চচ ȟার উেʸাগ Ɋহণ। 

গ) িসӑেΙশন Ιাবেরটরী ̝াপন, সকল িবভােগর Ιাবেরটরী̶েলা কায ȟকরী করা এবং িশɻাথ̭েদর Εবহার 
উপেযাগীকরণ। 

ঘ) িশɻকেদর সমˑেয় গɬত ɪম ͏ারা িবেদশী ও ҽব ȟল ছাɖ-ছাɖীেদর কাউে˓িলং এর Εব̝া করা এবং তােদর 
কেলজ পারফরেম˓ উˑয়েনর জΓ উেΑাগ Ɋহন করা। 

ঙ) ময়মনিসংহ ǯমিডেকল জান ȟালেক ӔেগাপӔিগ করেণর উেΑাগ Ɋহণ। 

 

২০২৪-২০২৫ অথ ȟ বছেরর স˯াΕ অজȟনসӒহ: 

ক) িসӑেΙশন Ιাবেরটরী ̝াপন। 

খ) ময়মনিসংহ ǯমিডেকল জান ȟালেক ӔেগাপӔিগ করেণর উেΑাগ Ɋহণ।  

গ) িশɻক ɛিশɻণ ǯজাড়দার করণ।
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ɛ̜াবনা Preamble

মˈণালয়/িবভাগসӒহ এবং আওতাধীন দ˖র/সং̝াসӒেহর ɛািত̎ািনক  দɻতা Ӎিʺ, ·ʑতা ও 
জবাবিদিহতা ǯজারদার করা, ӟশাসন সংহতকরণ এবং স˫েদর যথাযথ Εবহার িনি̃তকরেণর 
মাΒেম Ͱপক˾ ২০৪১ এর যথাযথ বা̜বায়েনর লেɻɇ- 
 

অΒɻ, ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ 

এবং  

মহাপিরচালক, ·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র 

 

এর মেΒ ২০২৪ সােলর ҟলাই মােসর ০১.০৭.২০২৪ ইং তািরেখ এই বািষ ȟক 
কম ȟস˫াদন ҙিɳ ·াɻিরত হল। 

এই ҙিɳেত ·াɻরকারী উভয়পɻ িন˨িলিখত িবষয়সӒেহ স˰ত হেলন: 
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Vision Mission

ময়মনিসংহ ǯমিডেকলকেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০ 

 

 Vision
সাব ȟজনীন ·া̝ɇেসবা িনি̃তকরণ এর জΓ মান স˰ত ɛিশিɻত জনবল। 
 

Mission
িচিকৎসা িশɻা ɛিত̎ান সӒেহ মান স˰ত িচিকৎসা িশɻা Εব̝া চাӗকরণ। দɻতা উˑয়েনর 
িনিমেʯ ɛিশɻেণর ӟেযাগ স˩সারণ, গেবষণা Ӓলক কাজ Ӎিʺকরণ ও জান ȟাল ɛকাশকরণ। 
 

১. একােডিমক কায ȟɈম িনি̃ত করন 
২. িশɻাথ̭ পাঠদান 
৩. িশɻক ɛিশɻন 
৪. গেবষণা স˫াদন ও জান ȟাল ɛকাশ করণ 
৫. িনয়িমত পাΎɈম বিহӏ ȟত কায ȟɈম

১. ӟশাসন ও সং̖ারӒলক কায ȟɈেমর বা̜বায়ন ǯজারদার করণ। 
 

 Functions) 

১
২. িভিজΙা˓ ɪম গঠন 
৩. িশɻক ӒΙায়ন 
৪.  তʮীয় ও বহািরক ɶাস Ɋহণ 
৫. ɶাসɊহণ ও ɛিশɻন 
৬. িশɻক ɛিশɻন 
৭. িশɻকেদর গেবষণা স˫াদন 
৮. জান ȟাল ɛকাশনা 
৯. সাংҊিতক স˖াহ উৎযাপন 
১০. Ɉীড়া স˖াহ উৎযাপন 
১১. কেলজ Ζাগািজন/ সামিয়কী ɛকাশ 
১২. ʹʺাচার কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন 
১৩. ই-গভΓা˓/উʼাদন কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন 
১৪. তΐ অিধকার কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন 
১৫. অিভেযাগ ɛিতকার কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন 
১৬. ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন।
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িবিভˑ কায ȟɈেমর ҙড়াˉ ফলাফল/ɛভাব (Outcome/Impact) 

ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০ 

ҙড়াˉ ফলাফল/ 
ɛভাব 

কম ȟস˫াদন 
ӠচকসӒহ 

একক ɛҍত অজȟন 
২০২ -২০২২ 

ɛҍত অজȟন 
২০২২-২০২৩ 

লɻɇমাɖা 
২০২৩-২০২৪ 

ɛেɻপন িনধ ȟািরত লɻɇমাɖা অজȟেনর ǯɻেɖ 
ǯযৗথভােব দািয়͉ɛা˖ মˈণালয়/িবভাগ/ 

সং̝াসӑেহর নাম 

উপাʯӠɖ 

২৪-২৫ ২৫-২৬ 

িশʹ ӓҶɇ (ɥাস) (পϲচ 
বছেরর কম বয়সী) 
২০২৫সােলর টােগ ȟট- ২৭ 

িশʹ ӓҶɇ (ɥাস) ɛিত 
হাজাের 

২৮ ২৮ ২৭.২৫ ২৭.১২ ২৭ ̝ানীয় সরকার িবভাগ, ·া̝ɇ ǯসবা িবভাগ, 
·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র এবং ·া̝ɇ অিধদ˖র 

৮ম বািষ ȟকী পিরক˾না (অΒয়-১০ Ӈ̎া-৫২২ ৪ এ ǯদয় ২০২৫ সােলর 
টােগ ȟট অজȟেনর িনিমেʯ), িবিডএইচএস-২০১৪, িবিবএস-২০১৭ 
এসিভআরএস- ২০২০, ইউিনেসফ, আরিপআইিপ; ভিলউম-১ এমআইএস 
(িডিজএইচএস), এমআইএস (িডিজএফিপ) 

মাҸ ӑতɇ (ɥাস) ২০২৫ 
সােলর টােগ ȟট- ১০০ 

মাҸ ӓҶɇ অӂপাত ɛিত 
লেɻ 

১৬৫ ১৬৩ ১৪৫ ১২৫ ১০০ ̝ানীয় সরকার িবভাগ, ·া̝ɇ ǯসবা িবভাগ, 
·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র এবং ·া̝ɇ অিধদ˖র 

িবিজএইচএস-২০১৪,িবিবএস-২০১৭, এসিবআরএস- ২০২০,ইউিনেসফ, 
আরিপআইিপ; ভিলউম-১, এমআইএস (িডিজএইচএস), এইআইএস 
(িডিজএফিপ), ৮ম পʙবািষ ȟকী পিরক˾না (অΒায়- ১০, Ӈ̎া-৫২২ এ ǯদয় 
২০২৫ সােলর টােগ ȟট অজȟেনর িনিমʯ। 

ǯমাট ɛজননহার (TFR) 
(ɥাস) ২০২৫ সােলর 
টােগ ȟট- ১০০ 

ǯমাট ɛজনন হার ɛিত 
লেɻ 

২.০৪ ২.০৪ ২.০২ ২.০১ ২ ̝ানীয় সরকার িবভাগ, ·া̝ɇ ǯসবা িবভাগ, 
·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র এবং ·া̝ɇ অিধদ˖র 

িবিজএইচএস-২০১৪, িবিবএস-২০১৭, এসিবআরএস-২০২০, ইউিনেসফ, 
আরিপআইিপ; ভিলউম-১, এমআইএস (িডিজএইচএস), এইআইএস 
(িডিজএফিপ), ৮ম পʙবািষ ȟকী পিরক˾না (অΒায়- ১০, Ӈ̎া-৫২২ এ ǯদয় 
২০২৫ সােলর টােগ ȟট অজȟেনর িনিমʯ। 

পিরবার পিরক˾না 
পʺিত Εবহার ২০২৫ 
সােলর টােগ ȟট -৭৫ 

পʺিত 
Εবহারকারীর 
হার 

ɛিত 
শতেক 

৬৩.০৪ ৬৩.৯  ৭০ ৭২ ৭৫ ̝ানীয় সরকার িবভাগ, ·া̝ɇ ǯসবা িবভাগ িবিজএইচএস-২০১৪,িবিবএস-২০১৭, এসিবআরএস- ২০২০,ইউিনেসফ, 
আরিপআইিপ; ভিলউম-১, এমআইএস (িডিজএইচএস), এইআইএস 
(িডিজএফিপ), ৮ম পʙবািষ ȟকী পিরক˾না (অΒায়- ১০, Ӈ̎া-৫২২ এ ǯদয় 
২০২৫ সােলর টােগ ȟট অজȟেনর িনিমʯ। 

provisional
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ǯসকশন ৩ 

 

কম ȟস˫াদন পিরক˾না 

ময়মনিসংহেমিডেকলকেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০ 
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ǯসকশন ৩ 

ǯকৗশলগত উেʸΚ ,অɊািধকার ,কায ȟɈম ,কম ȟস˫াদন Ӡচক এবং লɻɇমাɖাসӒহ 

ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০ 

ǯকৗশলগত 

উেʸΚ 

(Strategic 
Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর মান 

(Weight of 
Strategic 
Objective) 

কায ȟɈম 

(Activities) 

কম ȟস˫াদন  

Ӡচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম ȟস˫াদন  

Ӡচেকর মান 

(Weight of 
Performanc

e 
Indicators) 

ɛҍত অজȟন 

 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক২০২3-২4 

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) 

ɛেɻপণ(Pro
jection) 

২০২৫-২৬ 

ɛেɻপণ 
(Projecti

on) 

২০২৬- ৭ 

২০২৩- 
২৪ 

২০২৪-
২৫ 

অসাধারণ অিত উʯম উʯম চলিত মান চলিত 
মােনর িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

মˈণালয়/ িবভােগরেকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

[ ] িশɻাথ̭ পাঠদান  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[ .১] 
তʮীয় ও 

Εাবহািরক ɶাস Ɋহণ 

 

[১.১.১] ǯফজ-১ এর সকল িবষেয় পাঠদান ɶােসর সংা ০০ ৭৫ ৫০ ২৫ ০০ ১০ ২০

[১.১.২] ǯফজ-২ এর সকল িবষেয় পাঠদান ɶােসর সংা ০ ২ ৫ ২ ০ ২২ ২০০

[১.১.৩] ǯফজ-৩ এর সকল িবষেয় পাঠদান ɶােসর সংা ৩৮০ ৩৫০ ৩০০ ২৫০ ২০০ ৩৯০ ৪০০ 

[১.১.৪] ǯফজ-৪ এর সকল িবষেয় পাঠদান ɶােসর সংা ৯০০ ৮৫০ ৮০০ ৭৫০ ৭০০ ৯০০ ৯০০ 

[ .২] 

ɶাসɊহণওɛিশɻন 

 

[১.২.১] 
 িবষেয় পাঠদান 

ɶােসর সংা 
১ ০  ০  ০  ০  ০  

[১.২.২] 
 িবষেয় পাঠদান 

ɶােসর সংা 
১ ০  ০  ০  ০   ০  

[১.২.৩] ǯপা̙-Ɋাҟেয়শন ǯকােস ȟর ɪিচং 
ǯমেথাডলিজ বিষেয় পাঠদান 

ɶােসর সংা 
 ০  ০  ০   ০  

[১.২.৪] ǯপা̙-Ɋাҟেয়শন ǯকােস ȟর িথিসস 
ɛেটাকল ইভাӗেয়শন 

িথিসস 
ɛেটাকেলর 

সংা 

৩ ৬       

[২] একােডিমক 
কায ȟɈম 

িনি̃তকরন 
১  [২.১] একােডিমক 

কɇােল˅ার [২.১.১] কɇােল˅ার ɛনয়ণ 

তা খ

৪ 
১৫ ১২

২৪ ১৫ ১২ ২৪ ২০ ১২ ২৪ ৩০ ১২ ২৪ ১৫ ০১ ২৫ ৩১ ০১ ২৫ ০১ ১১ ২৫ 
০১ ১১ ২

৬

   
[২.১.২] কɇােল˅ার বা̜বায়েনর হার 

% 
৪ ৯০% ৮৫% ৮০% ৭৫% ৭০% ৯২% ৯৩% 

  [২.২] িভিজ Ιা˓ 
ɪম  [২.২.১]  িভিজΙা˓ ɪম গঠন 

তািরখ 
২ 

৪ ১৫ ১২ ২৪ ২০ ১২ ২৪ ৩০ ১২ ২৪ ১৫ ০১ ২৫ ৩১ ০১ ২৫ ০১ ১১ ২৫ 
০১ ১১ ২

৬

   [২.২.২] িরেপাট ȟ দািখল 
িরেপােট ȟর সংা 

২     ০ ৪ ৪ 

  [২.৩] িশɻক 
ӒΙায়ন [২.৩.১] িশɻক ӒΙায়ন  

িশɻেকর সংা 
৩০ ২৫ ২০ ১৫ ১০ ৩৫ ৪০ 



10 
 

ǯকৗশলগত 

উেʸΚ 

(Strategic 
Objectives) 

ǯকৗশলগত 
উেʸেΚর মান 

(Weight of 
Strategic 
Objective) 

কায ȟɈম 

(Activities) 

কম ȟস˫াদন  

Ӡচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কম ȟস˫াদন  

Ӡচেকর মান 

(Weight of 
Performanc

e 
Indicators) 

ɛҍত অজȟন 

 

লɻɇমাɖা/িনণ ȟায়ক২০২3-২4 

(Target /Criteria Value for FY 2022-23) 

ɛেɻপণ(Pro
jection) 

২০২৫-২৬ 

ɛেɻপণ 
(Projecti

on) 

২০২৬- ৭ 

২০২৩- 
২৪ 

২০২৪-
২৫ 

অসাধারণ অিত উʯম উʯম চলিত মান চলিত 
মােনর িনে˨   

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

[৩] িশɻকɛিশɻন ১৪ [৩.১] িশɻক 
ɛিশɻন 

 

[৩.১.১] ɪিচং Ζাথডলিজɛিশɻন 

[3.1.২] ɛকািশত আɪ ȟেকল ǯɛেজে˂শন 
ǯɛেজে˂শেনর 

সংা 
২

[3.1.৩] িɶিনকাল ǯকস ǯɛেজে˂েশন ২

 
মˈণালয়/ িবভােগরেকৗশলগত উেʸΚসӒহ 

[৪] গেবষণা স˫াদন 
ও জান ȟাল ɛকাশকরণ 

১৪ 

[৪.১] িশɻকেদর 
গেবষণা স˫াদন [৪.১.১] িশɻকেদর গেবষণা 

সংা
[৪.২] জান ȟাল 
ɛকাশনা  

[৪.২.১] জান ȟাল ɛকাশ 
সংা

[৫] িনয়িমত 
পাΎɈম বিহӏ ȟত 

কায ȟɈম 

 
 
 

 
 

[৫.১]সাংҊিতক স˖াহ [৫.১.১] সাংҊিতক অӂ̎ান আেয়াজন 

[৫. ] Ɉীড়া স˖াহ 
[৫.২.১]  বািষ ȟক Ɉীড়া অӂ̎ান 
আেয়াজন(অˉঃকɻ ও বিহরাʊন) 

[৫.৩] কেলজ 
Ζাগািজন/ সামিয়কী 
ɛকাশ 

[৫.৩.১] ɛকাশনা 

 

 

  



 

ҙড়াˉ দািখেলর সময়: অেɰাবর ১০, ২০২২ 

 

আিম, অΒɻ, ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ, মহাপিরচালক, ·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র, এর িনকট অিʊকার 
করিছ ǯয, এই ҙিɳেত বিণ ȟত লɻɇমাɖা অজȟেন সেচ̌ থাকব। 

আিম, মহাপিরচালক, ·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র িহসােব অΒɻ, ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ, এর িনকট 
অিʊকার করিছ ǯয, এই ҙিɳেত বিণ ȟত লɻɇমাɖা অজȟেন ɛেয়াজনীয় সহেযািগতা ɛদান করব।  

 

·াɻিরত: 
 
 
 
অΒɻ,            তািরখ 
ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ। 
 
 
 
 
 
 
মহাপিরচালক,          তািরখ 
·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র, 
 
 
 
  



 

ҙড়াˉ দািখেলর সময়: অেɰাবর ১০, ২০২২ 

সংেযাজনী ১ 

শˠসংেɻপ (Acronyms) 

Ɉিমক 

নͯর 

শˠসংেɻপ(Acronyms) িববরণ 

১ এিপএ (APA) এিপএ (Annual Performance Agrement) 

২ এমআইএস (MIS) এমআইএস (Management onfromation System) 

৩ এমএমিস (মেমক/MMC) ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ (Mymensingh Medical College) 

৪ িডিজএইচএস (DGHS) িডিজএইচএস (Directorate General of Helath Service) 

৫ িডিজএফিপ (DGFP) িডিজএফিপ (Directorate General of Family Planning) 

৬ িসএমই(CME) িসএমই (Center For Medical Education) 

৭ িডিজএমই (·ািশঅ/DGHS) ·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র (Directorate General of Medical Education) 

এসিভআরএস (SVRS) এসিভআরএস (Sample Vital Registration System) 

৯ এমএমেজ (MMJ) ময়মনিসংহেমিডেকলজান ȟাল (Mymensingh Medical Journal) 

ɪএফআর (TFR) ǯমাটɛজননহার (Total Fertility Rate) 

এমএমআর (MMR) মাҸ ӓҶɇর অӂপাত (Maternal Mortality Ratio) 

আইএমআর (IMR) িশʹ ӓҶɇর হার (Maternal Mortality Rate) 

িসিপআর (CPR) পিরবারপিরক˾নাপʺিতΕবহারকারীরহার (Contraceptive Prevalence Rate) 

আই আর িব ইনি̙ɪউশনাল িরিভও ǯবাড ȟ 

Ѿা িশ অ ·া̝ɇ িশɻা অিধদ˖র 

 

  



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

সংেযাজনী ২ 
                             কম ȟস˫াদন Εব̝াপনা ও ɛমাণক 

ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০। 
কায ȟɈম কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ বা̜বায়ণকারী অӂিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লɻমাɖা অজȟেনর ɛমাণক 

১.একােডিমক কায ȟɈম 
িনি̃তকরেণ Ғহীত কায ȟɈম: 

[১.১] একােডিমককɇােল˅ার 
[১.২] িভিজΙা˓ɪম 
[১.৩] িশɻকӒΙায়ন 

[১.১.১] কɇােল˅ার ɛনয়ণ অΒɻ মেহাদেয়র দ˖র একােডিমক কɇােল˅ােরর িপিডএফকিপ 

[১.১.২] বাসʲবায়েনর হার সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ িভিজΙা˓ ɪম কҸȟক ɛতɇয়নপɖ 

[১.২.১] িভিজΙা˓ ɪম গঠন অΒɻ মেহাদেয়র দ˖র িভিজΙা˓ ɪম গঠেনর অিফস আেদেশর কিপ 

[১.২.২] িরেপাট ȟ দািখল িভিজলা˓ ɪম িভিজΙা˓ ɪম সভাপিতর িরেপাট ȟ 

[১.৩.১] িশɻক ӒΙায়ন অΒɻ মেহাদেয়র দ˖র িশɻক ӒΙায়ন িরেপাট ȟ এর সারাংশ (িপিডএফ) 

 

২.িশɻাথ̭ পাঠদান: 

 

২.১ এমিবিবএস ǯকােস ȟর তʮীয়ও 
Εাবহািরক ɶাস Ɋহণ 

 

[২.১.১] ǯফজ-১ এর সকল িবষেয় পাঠদান সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ ǯফজ ɛধােনর িরেপাট ȟ 

[২.১.১] ǯফজ-২ এর সকল িবষেয় পাঠদান সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ ǯফজ ɛধােনর িরেপাট ȟ 

[২.১.১] ǯফজ-৩ এর সকল িবষেয় পাঠদান সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ ǯফজ ɛধােনর িরেপাট ȟ 

[২.১.১] ǯফজ-৪ এর সকল িবষেয় পাঠদান সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ ǯফজ ɛধােনর িরেপাট ȟ 

২. িশɻাথ̭ পাঠদান: 

 

২.২ ǯপা̙-Ɋাҟেয়শন ǯকােস ȟর 
ɶাসɊহণওɛিশɻন 

[২.২.১] ǯপা̙-Ɋাҟেয়শন ǯকােস ȟর বােয়াে̙ɪসɪɼ 
িবষেয় পাঠদান 

সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ িবভাগীয় ɛধােনর িরেপাট ȟ 

[২.২.২]ǯপা̙-Ɋাҟেয়শন ǯকােস ȟর িরসাচ ȟ ǯমেথাডলিজ 
িবষেয় পাঠদান 

সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ িবভাগীয় ɛধােনর িরেপাট ȟ 

[২.২.৩]ǯপা̙-Ɋাҟেয়শন ǯকােস ȟর ɪিচং ǯমেথাডলিজ 
িবষেয় পাঠদান 

সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ িবভাগীয়ɛধােনরিরেপাট ȟ 

[২.২.৪]ǯপা̙-Ɋাҟেয়শন ǯকােস ȟর িথিসস ɛেটাকল 
ইভাӗেয়শন 

আই আর িব আই আর িব সিচব বা সভাপিতর িরেপাট ȟ 



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

 

৩. িশɻক ɛিশɻণ [৩.১.১] ɪিচং Ζাথডলিজɛিশɻন ǯফাকাল পারসন, িসএমই (এমএমিস) ǯফাকালপারসন, িসএমই (এমএমিস)- এরিরেপাট ȟ 

 [৩.১.২] ɛকািশত আɪ ȟেকল ǯɛেজেনটশন সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার ɛিতেবদন 

 [৩.১.৩] িɶিনকাল ǯকস ǯɛেজেনটেশন সংিশ̞̌ িবভাগসӒহ দািয়͉ɛা˖ কম ȟকতȟার ɛিতেবদন 

কায ȟɈম কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ বা̜বায়ণকারী অӂিবভাগ, অিধশাখা, শাখা লɻমাɖা অজȟেনর ɛমাণক 

(৪) গেবষণা স˫াদন ও 

জান ȟাল ɛকাশকরণ 

[৪.১.১] িশɻকগেণর গেবষনা সংিশ̞̌ িশɻক গেবষণাপɖ (এব̘াɰ) 

[৪.১.২] জান ȟাল ɛকাশনা এম এম ǯজ এিডেটািরয়াল ǯবাড ȟ Ӡিচপɖসহ জান ȟােলর কভার ǯপেজর ছিব 

(৫) িনয়িমত পাΎɈম বিহӏ ȟত 

কায ȟɈম 

[৫.১.১] সাংҊিতক অӂ̎ান আেয়াজন সাংҊিতক কিমɪ অিফস আেদেশর কিপ/ সাংҊিতক অӂ̎ােনর ছিব 

[৫.২.১]  বািষ ȟক Ɉীড়া অӂ̎ান আেয়াজন 

(অˉঃকɻ ও বিহরাʊন) 

Ɉীড়া কিমɪ অিফস আেদেশর কিপ/ বািষ ȟক Ɉীড়া অӂ̎ােনর ছিব 

[৫.৩.১] Ζাগািজন ɛকাশনা Ζাগািজন ɛকাশনা কিমɪ Ζাগািজন বা সামিয়কীর ɛথম পাতার কিপ 

 
 

 

 



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

 

সংেযাজনী ৩ 

অΓ অিফেসর সেʊ সংি̈̌ কম ȟস˫াদন ӠচকসӒহ 

ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০ এর জΓ ɛেযাজɇ নয় 

 

কায ȟɈম কম ȟস˫াদন Ӡচক ǯয সকল অিফেসর সেʊ সংি̈̌ 
সংি̈̌ অিফেসর সেʊ কায ȟɈম 

সমͧেয়র ǯকৗশল 

    

    

    

 

 

 

 

 

 

 



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

 

 

 

সংেযাজনী ৪-৮: সং̖ার ও ӟশাসন Ӓলক কায ȟɈেমর বা̜বায়ন সংɈাˉ কম ȟপিরক˾নাসӒহ 

  



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

সংেযাজনী ৪ 

দ˖র/সং̝ারজাতীয় ʹʺাচার ǯকৗশল কম ȟপিরক˾না, ২০২ ২০২
                                                                            দ˖র/সং̝ারনাম: ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ।

 

কায ȟɈেমর নাম কম ȟস˫াদন 
Ӡচক 

Ӡেচেকর 
মান 

একক বা̜বায়েনর 
দািয়͉ɛা˖ 
Εািɳ/পদ 

২০২৪
২০২৫অথ ȟব

ছেরর 
লɻɇমাɖা 

বা̜বায়ন অɊগিত পিরবীɻণ ২০২ ২০২  মˉΕ 
লɻɇমাɖা 
/অজȟন 

১ম 
ǯকায়াট ȟার 

২য় 
ǯকায়াট ȟার 

৩য় 
ǯকায়াট ȟার 

৪থ ȟ 
ǯকায়াট ȟার 

ǯমাট 
অজȟন 

অিজȟত 
মান 

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 
১. ɛািত̎ািনক Εব̝া...................................................  ১৭ 

১.১ ǰনিতকতা কিমɪর সভার আেয়াজন সভɇ 
আেয়ািজত 

সংা দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

লɻɇমাɖা ১ ১ ১    

অজȟন      

১.২ ǰনিতকতা কিমɪ সভার িসʺাˉ বা̜বায়ন বা̜বািয়ত 
িসʺাˉ 

৪ % দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

লɻɇমাɖা ১০০ ১০০ ১০০    

অজȟন      
১.৩ ӟশাসন ɛিত̎ার িনিমʯ অংশীজেনর 
(stakeholders) অংশɊহেণ সভা 

অӂি̎ত সভা ৪ সংা দািয়͉ɛা˖ 
কম ȟকতȟা 

৪ লɻɇমাɖা ১ ১ ১    

অজȟন      
১.৪ ʹʺাচার সংɈাˉ ɛিশɻণ আেয়াজন ɛিশɻণ 

আেয়ািজত 
সংা দািয়͉ɛা˖ 

কম ȟকতȟা 
২ লɻɇমাɖা ০ ১ ১ ০    

      

১.৫ কম ȟ-পিরেবশ উˑয়ন(ɪওএ˅ইӎɳ 
অেকেজা মালামাল িন̑িʯকরণ/নিথ 
িবন̌করণ/পির̊ার-
পিরʑˑতাӍিʺ/মিহলােদর জΓ Ӈথক 
ওয়াশͰেমর Εব̝া করা/কম ȟচারীেদর ǯপাষাক 
ɛদান 

উˑত কম ȟ-
পিরেবশ 

২ সংা ও 
তািরখ 

দািয়͉ɛা˖ 
কম ȟকতȟা 

৩ লɻɇমাɖা - ১ 
৩০.১১.২

৪ 
(পির̖ার 
পিরʑˑতা 

Ӎিʺ) 

১ 
৩১.০৩.২৫ 
(কম ȟচারীেদ
র ǯপাষাক 

ɛদান) 

১ 
১০-০৬-২৫ 
(মিহলােদর 
জΓ Ӈথক 

ওয়াশ 
Ͱেমর 
Εব̝া) 

   

অজȟন      
১.৬ আওতাধীন মাঠ পয ȟােয়র কায়ȟালয় 
(ɛেযাজɇ ǯɻেɖ) কҸȟক দািখলҍত জাতীয় 
ʹʺাচার ǯকৗশল কম ȟ-পিরক˾না ǰɖমািসক 
অɊগিত ɛিতেবদেনর ওপর িফডΕাক ɛদান 

িফডΕাক 
সভা/কম ȟশালা 

অӂি̎ত 

তািরখ দািয়͉ɛা˖ 
কম ȟকতȟা 

-- লɻɇমাɖা -- -- -- --    

অজȟন      

 
  



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

কায ȟɈেমর নাম কম ȟস˫াদন Ӡচক Ӡেচেকর মান একক বা̜বায়েনর 
দািয়͉ɛা˖ 
Εািɳ/পদ 

২০২২-
২০২৩অ
থ ȟবছেরর 
লɻɇমা

ɖা 

বা̜বায়ন অɊগিত পিরবীɻণ, ২০২৪ ২০২৫  মˉΕ 

লɻɇমাɖা 
/অজȟন 

১ম 
ǯকায়াট ȟা

র 

২য় 
ǯকায়াট ȟা

র 

৩য় 
ǯকায়াট ȟা

র 

৪থ ȟ 
ǯকায়াট ȟার 

ǯমাট অজȟন অিজȟত মান  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 
২. আিথ ȟক Εাব̝াপনা উˑয়ন.......................................... ১৫ 

২.১ ২০২২-২০২৩ অথ ȟ বছেরর 
রাজ· এবং উˑয়ন বােজেটর 
অӂেমািদত Ɉয়-পিরক˾না 

ওেয়বসাইেট ɛকাশ 

Ɉয়-পিরক˾না 
ওেয়বসাইেট ɛকািশত  

তািরখ দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

৩০.১১.
২৪ 

লɻɇমাɖা - ৩০-১১-
২০২৪ 

- - -   

অজȟন      

২,২অӂেমািদতবািষ ȟকɈয়পিরক˾না
রযথাযথবা̜বায়ন(রাজ·এবংউˑয়ন

বােজেটর) 

Ɉয়পিরক˾নাবা̜বািয়ত ৪ 
 

% দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

১০০% লɻɇমাɖা ১০% ২০% ৪০% ৩০%    

অজȟন      

২.৩বােজটবা̜বায়ন বােজটবা̜বািয়ত ৪ %  ১০০% লɻɇমাɖা ১০% ২০% ৪০% ৩০%    

অজȟন      

২,৪ ɛকে˾র PIC সভা আেয়াজন সভা আেয়ািজত সংা দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

লɻɇমাɖা - - - - -  ɛেযাজɇ নয় 

অজȟন      

২.৫ɛক˾সমাি˖েশেষɛকে˾রস˫দ 
(যানবাহন, কি˫উটার, 

আসবাবপɖইতɇািদ) 
িবিধেমাতােবকহ̜াˉরকরা 

ɛকে˾রস˫দিবিধেমা
তােবকহ̜াˉিরত 

তািরখ  লɻɇমাɖা - - - - -  ɛেযাজɇ নয় 

অজȟন      

৩.ʹʺাচার সংি̈̎ এবং ҽন̭িত ɛিতেরােধ সহায়ক অΓাΓ কায ȟɈম .. ১৮ (অɊািধকার িভিʯেত ১ নং সহ ӂΓতম চারɪ কায ȟɈম) 

৩.১ ǯসবা ɛদােনর ǯɻেɖ 
ǯরিজ̙াের ɛেদয় ǯসবার িববরণ 

সংরɻণ 
ǯরিজ̙ার হালনাগাদҍত ৫ তািরখ 

দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

 
১২

২০২৪ 

লɻɇমাɖা - ১২
২০২৪ 

- -    

অজȟন      

৩.২ িশɻকেদর ǯ̘স Ζােনজেম˂ 
ও ি̖ল ইম͕ভেম˂ ɛিশɻণ 

ɛিশɻণ আেয়াজনҍত ৪ সংা 
দািয়͉ɛা˖কম ȟ

কতȟা 
লɻɇমাɖা    

অজȟন  
৩.৩ কম ȟচারীেদর ɛশাসিনক ও 

কি˫উটার ɛিশɻণ 
ɛিশɻণ আেয়াজনҍত ৪ সংা 

দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

লɻɇমাɖা ১    
অজȟন  

৩.৪ ǯমিডেকল কেলেজর 
িশɻাথ̭েদর মানিসক ·া̝ɇ 

উˑয়েনর জΓ ǯসিমনার আেয়াজন 
ɛিশɻণ আেয়াজনҍত ৫ সংা 

দািয়͉ɛা˖কম ȟ
কতȟা 

২ লɻɇমাɖা ১    
অজȟন      

িব:ɘ:-ǯকানɈিমেকর কায ȟɈম ɛেযাজɇ না হেল কারণ মˉΕ কলােম উে̂খ করেত হেব 
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সংেযাজনী-৫ 

ই-গভΓȟা˓ওউʼাবনকম ȟপিরক˾না ২০২ ২
(মˈণালয়/িবভাগ/দ˖র/সং̝া পয ȟােয়র অিফেসর জΓ) 
ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০। 

 
Ɉঃ
 

নং 

কম ȟ 
স˫াদেনর 

ǯɻɖ 
মান কায ȟɈম কম ȟস˫াদন Ӡচক একক 

কম ȟস˫াদ
ন Ӡচেকর 

মান 

লɻɇমাɖা ২০২ ২০২  

অসাধারণ অিত উʯম উʯম চলিত মান 
চলিত মােনর 

িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ 

১ 
 
 

[১] ই- ই-
গভΓȟা˓ ও 

উʼাবন 
সংɈাˉ 

কায ȟɈেমর 
বা̜বায়ন 
ǯজারদারক

রণ 

৩০ 

[১.১] ǯসবা সহিজকরণ/ 
িডিজটালাইেজশেনর মাΒেম 
উʼাবনী ধারণা বা̜বায়ন 

[১.১.১] ǯসবা সহিজকরণ/ 
িডিজটালাইেজশেনর মাΒেম ӃΓতম 
একɪ উʼাবনী ধারণা বা̜বািয়ত 

তািরখ ১০ 
০৪ ০৫ ২০২

৫ 
১১ ০৫ ২০২

৫ 
১৮ ০৫ ২০২

৫ ২৫ ০৫ ২০২৫ ৩১ ০৫ ২০২৫ 

[১.২] ইতঃӆেব ȟ বা̜বািয়ত 
উʼাবনী ধারণা, সহিজҍত ও 
িডিজটালাইজҍত ǯসবার 
ডাটােবজ ɛͼত করা এবং ǯসবা 
সӑহ চাӗ রাখা  

[১.২.১] ইতঃӆেব ȟ বা̜বািয়ত উʼাবনী 
ধারণা, সহিজҍত ও িডিজটালাইজҍত 
ǯসবার ডাটােবজ ɛͼতҍত 

তািরখ ২ 
৫ ৫ ৫ ৫ ৫ 

[১.২.২] ইতঃӆেব ȟ বা̜বািয়ত উʼাবনী 
ধারণা, সহিজҍত ও িডিজটালাইজҍত 
ǯসবাসӑহ চাӗҍত 

তািরখ ৭ 
৫ ৫ ৫ ৫ ৫ 

[১.৩] ই-নািথর Εবহার Ӎিʺ [১.৩.১] ই-ফাইেল ǯনাট িন̑িʯҍত % ৪ ২৫% ২০% ১৫% ১০% ৫% 

[১.৪] ৪থ ȟ িশ˾ িব˚েবর স˯াΕ 
চɇােলʛ ǯমাকােবলায় 
আইন/পিলিস/কম ȟপিরক˾না 
ɛণয়ন এবং িবষয়িভিʯক 
কম ȟশালা আেয়াজন 

[১.৪.১] ৪থ ȟ িশ˾ িব˚েবর স˯াΕ 
চɇােলʗ ǯমাকােবলায় 
আইন/পিলিস/কম ȟপিরক˾না ɛণীত 

তািরখ ৪ 
৫ ৫ ৫ ৫ ৫ 

[১.৪.২] ৪থ ȟ িশ˾ িব˚েবর স˯াΕ 
চɇােলʗ ǯমাকােবলায় িবষয়িভিʯক 
কম ȟশালা আেযািজত 

সংা ৩ - - - - 

২ 

[২] 
ɛািত̎ািনক 
সɻমতা 
Ӎিʺ 

২০ 

[২.১] তΐ বাতায়ন হালনাগাদ 
করণ 

[২.১.১] তΐ বাতায়ন হালনাগাদ ҍত 
(ǰɖমািসক িভিʯক) 

সংা ৬ ৩ ২ ১ - 

[২.২] ই-গভΓȟা˓ ও উʼাবন 
কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন 

[২.২.১] কম ȟপিরক˾না বা̜বায়ন 
সংɈাˉ ɛিশɻণ আেয়ািজত 

সংা ৩ - - - - 

[২.২.২] ই-গভΓȟা˓ কম ȟপিরক˾না 
বা̜বায়েনর জΓ বরাʸҍত অথ ȟ 
Εিয়ত 

% ৩ বরাʸ - - - - 

 
  



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

 
 
 
 
 
 

 
Ɉঃ
 

নং 

কম ȟ 
স˫াদেনর 

ǯɻɖ 
মান কায ȟɈম কম ȟস˫াদন Ӡচক একক 

কম ȟস˫া
দন 

Ӡচেকর 
মান 

লɻɇমাɖা ২০২ ২০২  

অসাধারণ অিত উʯম উʯম চলিত মান 
চলিত মােনর 

িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ 

 
Ɉঃ
 

নং 

কম ȟস˫াদ
ǯনর 
ǯɻɖ 

মান কায ȟɈম কম ȟস˫াদন Ӡচক একক 

কম ȟস˫া
দন 

Ӡচেকর 
মান 

লɻɇমাɖা ২০২২-২০২৩ 

অসাধারণ অিত উʯম উʯম চলিত মান 
চলিত মােনর 

িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭   ৮ ৯ ১০ 

   

 [২.২.৩] কম ȟপিরক˾নার অধ ȟবািষ ȟক 
·-ӒΙায়ন ɛিতেবদন মিˈপিরষদ 
িবভােগ ǯɛিরত তািরখ ৩ 

৪ 

৫ 

- - - - 

   

 [২.২.৪] আওতাধীন দ˖র/সং̝ার 
অধ ȟবািষ ȟক ·ӒΙায়ন ɛিতেবদন 
পয ȟfলচনা সংɈাˉ ɛিতেবদন 
মিˈপিরষদ িবভােগ ǯɛিরত 

তািরখ ২ 

৪ 

৫ 

- - - - 

[২.২.৫] ǯদশ/িবেদেশ বা̜বািয়ত 
ӃΓতম একɪ উʼাবনী উেΑাগ 
পিরদশ ȟনҍত 

তািরখ ৩ ৩১/০৫/২০২৫ ৩০/০৬/২০২৫ - - - 

 
 

 
 
  



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

সংেযাজনী-৬ 

তΐ অিধকার িবষেয় ২০২ ২ অথ ȟবছের বািষ ȟক কম ȟপিরক˾না (সকল সরকাির অিফেসর জΓ ɛেযাজɇ) 
ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০। 

 

কম ȟস˫াদেন
র ǯɻɖ 

মা
ন  

কায ȟɈম কম ȟস˫াদন Ӡচক একক কম ȟস˫াদ
ন Ӡচেকর  
মান 

ɛҍত 
অজȟন 
২০২২
২৩ 

ɛҍত 
অজȟন 
২০২৩
২৪ 

লɻɇমাɖা ২০২৪ ২০২৫ 

অসাধারণ অিত উʯম উʯম চলিত 
মান 

চলিত 
মােনর 
িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 
ɛািত̎ািনক ৬ [১.১] তΐ অিধকার আইন অӂযায়ী 

িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ তΐ ɛাি˖র 
আেবদন িন̑িʯ 

[১.১.১] িনধ ȟািরত সমেয়র 
মেΒ তΐ ɛাি˖র আেবদন 
িন̑িʯ 

% ০৬   ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সɻমতা Ӎিʺ ১৯ 

[১.২] ·তঃɛেণািদতভােব ɛকাশেযাΌ 
সকল তΐ  হালনাগাদ কের ওেয়বসাইেট 
ɛকাশ 

[১.২.১] হালনাগাদҍত তΐ 
ওেয়বসাইেট ɛকািশত তািরখ ০৪   ৫ ৫ ৫ ৫ ৫ 

     
[১.৩] বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛকাশ [১.৩.১] িনধ ȟািরত সমেয় 

বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛকাশ তািরখ ০৩   ৪ ৪ ৪ ৪ ৪ 

[১.৪] তΐ অিধকার আইন, ২০০৯ এর ৫ 
ধারা অӂসাের যাবতীয় তেΐর কɇাটালগ 
ও ইনেডɼ ǰতির/হালনাগাদকরণ 

[১.৪.১] তেΐর কɇাটালগ ও 
ইনেডɼ 
ɛͼতҍত/হালনাগাদҍত 

তািরখ ০৩   
৫ ৫ ৫ ৫ ৫ 

[১.৫] তΐ অিধকার আইন ও িবিধিবধান 
স˫েকȟ জনসেচতনতা Ӎিʺকরণ  

[১.৫.১] ɛচার কায ȟɈম 
স˫ˑ সংা ০৪   ২ ১ - - - 

[১.৬] তΐ অিধকার আইন, ২০০৯ ও 
এর িবিধমালা, ɛিবধানমালা, 
·তঃɛেণািদত তΐ ɛকাশ িনেদ ȟিশকা 
সহ সংি̈̌ িবষয় কম ȟকতȟা/ কম ȟচারীেদর 
ɛিশɻণ আেয়াজন 

[১.৬.১] ɛিশɻণ আেয়ািজত  

সংা ০৩   ১ - - - - 

[১.৭] তΐ অিধকার সংɈাˉ ɛেতɇকɪ 
ǰɖমািসক অɊগিত ɛিতেবদন িনধ ȟািরত 
সমেয় ওেয়বসাইেটর তΐ অিধকার 
ǯসবাবেɼ ɛকাশ 

[১.৭.১] ǰɖমািসক অɊগিত 
ɛিতেবদন  
ওেয়বসাইেটর তΐ অিধকার 
ǯসবাবেɼ ɛকাশ 

সংা ০২   ৩ ২ ১

 
 

 
 



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

 
সংেযাজনী-৭ 

মˈণালয়/িবভাগ/রা̋ীয়ɛিত̎ান/দ˖রসং̝া/মাঠ পয ȟােয়র দ˖র এর অিভেযাগ ɛিতকার সংɈাˉ কম ȟপিরক˾না, ২০২ ২  
ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসংহ ২২০০। 

 
কায ȟɈেমর 

ǯɻɖ 
মা
ন  

কায ȟɈম কম ȟস˫াদন Ӡচক একক কম ȟস˫া
দন 

Ӡচেকর 
মান 

ɛҍত 
অজȟন 
২০২২

২৩ 

ɛҍত 
অজȟন 
২০২৪

২৫ 

লɻɇমাɖা ২০২৪ ২০২৫ 

অসাধার
ণ 

অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত মােনর 
িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 
১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

ɛািত̎ািনক ১৪ 

[১.১] অিভেযাগ িন̑িʯ কম ȟকতȟা 
(অিনক) ও আিপল কম ȟকতȟার তΐ 
ওেয়বসাইেট এবং িজআরএস 
সফটওয়াের (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ) 
ǰɖমািসক িভিʯেত হালনাগাদকরণ 

[১.১.১] অিনক ও আিপল 
কম ȟকতȟা তΐ 
হালনাগাদҍত এবং 
ওেয়বসাইেট আপেলাডҍত  

সংা ৪   ৩ ২ ১

[১.২] িনিদ ȟ̌  সমেয় 
অনলাইেন/অফলাইেন ɛা˖ অিভেযাগ 
িন̑িʯ 

[১.২.১] অিভেযাগ 
িন̑িʯҍত 

%  ৭   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ 

[১.৩] অিভেযাগ িন̑িʯ সংɈাˉ 
মািসক ɛিতেবদন উ͓ȟতন কҸȟপɻ 
বরাবর ǯɛরণ 

[১.৩.১] ɛিতেবদন ǯɛিরত  
% ৩   ৯০ ৮০ ৭০ ৬০  

সɻমতা 
অজȟন 

১১ 

[২.১] কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর 
অিভেযাগ ɛিতকার Εব̝া এবং 
িজআরএস সফটওয়ɇার িবষয়ক 
ɛিশɻণ আেয়াজন 

[২.১.১] ɛিশɻণ 
আেয়ািজত 

সংা ৪   - - - - 

  

[২.২] ǰɖমািসক িভিʯেত পিরবীɻণ 
এবং ǰɖমািসক পিরবীɻণ ɛিতেবদন 
উ͓ȟতন কҸȟপেɻর িনকট ǯɛরণ 

[২.২.১] ǰɖমািসক 
ɛিতেবদন ǯɛিরত সংা ৩    ৩ ২ ১  

  

[২.৩] অিভেযাগ ɛিতকার 
Εব̝াপনা িবষেয় 
ǯ̙কেহা˹ারগেণর সমͧেয় 
অবিহতকরণ সভা আেয়াজন 

[২.৩.১] সভা আেয়ািজত 

সংা ৪   - - - - 

 

 



 

Қড়াˉ দািখেলর সময় Ӈ̎া ӑɘন তািরখ 

 
সংেযাজনী-৮ 

মˈণালয়/িবভাগীয়/রা̋ীয়ɛিত̎ান/দ˖রসং̝া/মাঠ পয ȟােয়র দ˖র এর ǯসবাɛদান ɛিতͶিত বা̜বায়ন কম ȟপিরক˾না, ২০২ ২  
ময়মনিসংহ ǯমিডেকল কেলজ, ময়মনিসঙহ ২২০০। 

 
কায ȟɈেমর 
ǯɻɖ 

মা
ন  

কায ȟɈম কম ȟস˫াদন Ӡচক একক কম ȟস˫া
দন 
Ӡচেকর  
মান 

ɛҍত 
অজȟন 
২০২২
২৩ 

ɛҍত 
অজȟন 
২০২৪

২৫ 

 

লɻɇমাɖা ২০২৪ ২০২৫ 

অসাধার
ণ 

অিত 
উʯম 

উʯম চলিত 
মান 

চলিত মােনর 
িনে˨ 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

ɛািত̎ািনক ১৮ 

[১.১] ǰɖমািসক িভিʯেত ǯসবা ɛতান 
ɛিতͶিত সংɈাˉ পিরবীɻণ কিমɪ 
Ӆনগ ȟঠন 

[১.১.১] কিমɪ Ӆনগ ȟɬত 
সংা ৩   - - - - 

[১.২] ǰɖমািসক িভিʯেত ǯসবা ɛদান 
ɛিতͶিত সংɈাˉ পিরবীɻণ কিমɪর 
সভায় িসʺাˉ বা̜বায়ন 

[১.৩.১] িসʺাˉ বা̜বািয়ত 
এবং ɛিতেবদন ǯɛিরত %  ৪   ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

[১.৩] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত িবষেয় 
আওতাধীন দ˖র/সং̝ার সমͧেয় 
ǰɖমািসক িভিʯেত সভা আেয়াজন 

[১.২.১] সভা আেয়ািজত  
সংা ২   - - - - 

[১.৪] ǰɖমািসক িভিʯেত ǯসবা ɛদান 
ɛিতͶিত হালনাগাদকরণ 
(আওতাধীন দ˖র/সং̝াসহ)  

[১.৪.১] হালনাগাদҍত 
সংা ৯   ৪ ৩ ২ ১ - 

সɻমতা 
Ӎিʺ 

৭ 

[২.১] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত িবষয়ক 
কম ȟশালা/ɛিশɻণ/ǯসিমনার 
আেয়াজন 

[২.১.১] ɛিশɻণ/কম ȟশালা 
আেয়ািজত সংা ৩   - - - - 

[২.২] ǯসবা ɛদান ɛিতͶিত িবষেয় 
ǯ̙কেহা˹ারগেণর সমͧেয় 
অবিহতকরণ সভা আেয়াজন 

[২.২.১] অবিহতকরণ সভা 
আেয়ািজত সংা ৪   - - - - 

 


